Kriterien für Kategorien
	
	Bewerbung in der Kategorie: Vereinbarkeit von Beruf und Familie


	
	Allgemeine Angaben zum Betrieb:

(Beschreibung in Worten über die Leitung, Mitarbeiter, Standort (Stadtteil), Schwerpunkttätigkeiten, Kunden,…)

Unternehmenszweck
Zielgruppe / Kundennutzen

Spezifische Angebote

Bedeutung des Standortes

Gemeisterte Schwierigkeiten 

Bestehende und künftige Risiken



	
	Historie:

Entwicklung seit Gründung
Perspektiven



	
	Besonderheit in der Kategorie: ( Alleinstellungsmerkmal )
Arbeitszeit, Arbeitsorganisation, Arbeitsort, Informations- und Kommunikationspolitik, Führungskompetenz, Personalentwicklung, Entgeltbestandteile/geldwerte Leistungen, Service für Familien



