Kriterien für Kategorien
	
	Bewerbung in der Kategorie:  Nachfolge


	
	Allgemeine Angaben zum Betrieb:

(Beschreibung in Worten über die Leitung, Mitarbeiter, Standort (Stadtteil), Schwerpunkttätigkeiten, Kunden,…)

Motivation und Anlass der Übergabe 
Zielgruppe / Kundennutzen

Produktionsprogramm, Leistungsangebot
Bedeutung des Standortes

Gemeisterte Schwierigkeiten 

Bestehende und künftige Risiken

Zukunftsplanungen / Perspektiven

Investitionen
Schaffung und Sicherung von Arbeitsplätzen


	
	Historie:

Unternehmen vor der Übernahme

Entwicklung seit der Übernahme

Perspektiven



	
	Besonderheit: ( Alleinstellungsmerkmal ) Unterschiede zu anderen Betrieben 
Ablauf des Übergabeverfahrens 

Weiterentwicklung nach Betriebsübernahme
z.B. Neuorientierung, andere Marketingstrategien



